KULTUR ROTALARI DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI
Madde 1:
Dernegin Adi: ‘Kiiltiir Rotalari Dernegi’ dir.

DERNEGIN MERKEZi

Madde 2:

Dernedin merkezi Antalya’dir. Dernek, yurt iginde ve yurt disinda sube acabilir. Dernek
strdurdlebilir kultlr turizminin yapilabilecegi, Turkiye'nin herhangi bir noktasinda
calisabilir.

DERNEGIN AMACI VE FAALIYET ALANLARI

Dernegin Amaci

Madde 3:

Klltir Rotalari Dernedi rota olusturanlarin gikarlarini  temsil etmek (zere
olusturulmustur. Mevcut rotalarin devam etmesi ile yeni rotalarin olusturulmasini
tesvik etmeyi amaglamaktadir.

- Bir Kulturel Rota, tarihi, kultlrel veya dogal bir temay: igeren tek bir rota halinde
veya rotalarin birlesimi olarak tanimlanir.

- Rota Temsilcisi, bir kilttirel rotay! olusturmus ve resmi makamlara tescil ettirmis
olan dernek Uyesi ve/veya rota yorede yagayanlara faydall olmayaybasladiginda,
Yonetim Kurulu tarafindan segilmis rotadan sorumlu kisi(ler)dir.

Dernegin Faaliyet Alanlari
Madde 4:

1. Surdurdlebilir  kaltdr rotalarini  gelistirmek (Sdrdurdlebilir  kUltlir rotalar,
Uzerinde g¢odunlukla motorize olmayan ulasim sekilleri (yUrlyts, binek
hayvanlari, bisiklet, yelkenli vs.) kullanilan rotalardir).

2.Yore insanini rotanin isleyisine katilmalarini saglamak igin calisma gruplari
kurmalari ve kdltlrel katilim ile anlayisi derinlestirmeleri ve gelistirmeleri
yonunde tegvik etmek.

3. Rotalarin ve cgevresindeki yerlerin korunmalarini saglamak. Yeni kdlttr
rotalarinin resmi makamlarca tescil edilmelerini kolaylastirmak.

4. Rotay! kullanan gezginlerin kultirel ve fiziksel ihtiyaglarini karsilamak Uzere
yore insanina yardimci olmak.

5. Rotayl kullanan firmalar, bagimsiz gezenler ve yorede yasayanlarla iligkileri
strdirmek. Bu gruplardan herhangi birinin hedefleriyle dernedin hedefleri ortak
oldugunda bu hedefleri gelistirmek.

6. Rota olusturulurken yol gosterici isaretler olarak uluslararasi standartlardan
yararlanarak ulusal standartlar olusturmak. Bu standartlar; yontemler,
malzemeler, yol isaretlerinin ve tabelalarin renk ve sekilleri; kayit sistemleri
(GPS bilgileri dahil), harita standartlari ile dernek tarafindan daditilan veya
yayimlanan, vyayin ve elektronik medya igin kullanilan diger sunum
standartlaridir.

7. Turkiye'de veya disarida yer alan uygun makamlara kulttrel rotalar ile ilgili
altyapi ve gevrenin yapimi, bakimi, tanitimi ve korunmasini desteklemek»-gzere
fonlara bagvurmak. T A §h

8. Surdurilebilir kaltlir turizm faaliyetlerinin ilerlemesi ve gell§tLrlfTTIESI dgin Y

. gereken arastirmayi yapmak. E-posta listeleri, istatistikler, haritalar ve: harltad‘a ;f
‘“ kullanilan bilgiler, fotograflar, film ve ses kaydi ile diger ilgili bllgllerL tgpjémak
Ilgili bilgiyi dijital veya basili olarak satin almak elde etmek veya’ ,|§Itemek
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Amacin gercgeklestirilmesi igin gerekli olan her tlrlt bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini
duyurmak igin amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yaymnlar ile
lyelerine dagitmak uzere galisma ve bilgilendirme biltenleri gikarmak.

9. Dernegin hedeflerini yerine getirebilmek igin gereken geliri saglamak amaciyla
tesebbuslerde bulunmak. Bu ydndeki faaliyetleri yayimlamak (harita, kitap ve
diger basili ve dijital materyallerin gikarilmasi dahil), reklam, film yapimi ve
fotografcilik, telif haklar edinilmesi ve materyallerin Tirkiye'de, yurtdisinda
veya internet tzerinden dagitimini yapmak.

10. Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim galismalari diizenlemek. Diger
makamlarla birlikte hareket ederek rota yapimi, rehberlik, kirsal konaklama
sekillerinin saglanmasi ve idare edilmesi veya dernegin diger amaglariyla ilgili
konularda egitim kurslarini iyilestirmek veya saglamak.

11. Gerekli izinler alindiginda; Ulke igindeki veya disindaki birey ve sirketlerden
dernedi ve dernedin projelerini desteklemek igin badislar almak (Hibe
programlari harig, higbir kaynak yillik maliyetin %35‘den fazlasini veya bir
projenin maliyetinin %49'dan fazlasini saglamamalidir).

12- Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri igin lokal
agmak, sosyal ve kiiltlrel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek.

13. Dernegi tanitmak amaci ile yemek, konser, sergi, yuriyusler ile tye, ziyaretgi,
rotada gezenler ve yoére insaninin faydalanacadi gonullt galisma gruplari
dizenlemek.

14. Amacin gergeklestirilmesi igin her tirli teknik arag ve gereci, demirbas ve
kirtasiye malzemelerini temin etmek, dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan
taginir ve tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve
taginmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek.

15. Amacin gergeklestiriimesi igin gerek goritlmesi durumunda vakif kurmak, birlik
veya federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak.

16. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek, birlik veya kuruluslara
lye olmak ve herhangi bir uluslararasi olusumla proje bazinda ortak calismalar
yapmak veya yardimlasmak.

17. Dernegin amacini gergeklestirmek Uzere; diger dernek, birlik ve vakiflar ile
gonulla gruplar, ticari firmalar ve ulusal ve yerel makamlarin bir pargasi olan
organizasyonlarla bilgi paylagmak, yardim etmek ve almak, bu kurulus ve
topluluklarla ortakliklar olusturmak.

18. Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal
ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik
kurmak.

19. Gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak.

DERNEGE UYE OLMA, UYELIKTEN CIKMA ve CIKARILMANIN SART ve

§EKILLERI

Uyelik

Madde 5:

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amacg ve ilkelerini benimseyerek bu
1 dogrultuda galismay! kabul eden ve mevzuatin 6ngérdigi kosullari tagiyan her gergek
i ve tlzel kisi bu dernege tye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek klsllerln u_ye

olabilmesi igin Turkiye’'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. &

Dernek Uyeleri 18 yasindan biylk olmali ve bir yénetim kurulu uye5| ve 'blt"uye ‘\
tarafindan teklif edilip gorevlendirilmelidir. Dernek baskanligina yazil olarak yaleacak
tyelik bagvurusu, veya Uyelik degisikligi (asagiya bakiniz), teklif eden Veya deste’i«;l
tarafindan karsilikli imzalanan bir kimlik esliginde dernek yodnetim kurulunca en gok
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otuz glin iginde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug
yaziyla bagvuru sahibine bildirilir; karar sorgulanamaz. Basvurusu kabul edilen iiye, bu
amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Kismen veya tamamen Tirkiye’de bulunan herhangi bir kiltiir rotasi, dernek lyesi
olan iki kisiye kadar rota temsilcisine su sekilde sahip olabilir;

Rotayi olusturan, rotanin tescillenmesi esnasinda ilk rota temsilcisi olur ve ikinci bir
Uye, rota yorede yasayanlara faydali olmaya basladiginda rota temsilcisi olur.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek sagdlamis bulunanlar Yénetim
Kurulu karari ile onursal lye olarak kabul edilebilir. Onursal lyeler oturma izni olsun
veya olmasin herhangi bir uyruga sahip olabilir. Onursal tiyenin oy hakki yoktur.

Uyelikten Gikma

Madde 6:

Her dye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyenin
istifa dilekgesi ydnetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuglanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, Giyenin dernede olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma
Madde 7:
Dernek Uyeliginden gikarilmayi gerektiren haller: 0
1. Dernek tiiziigtne aykiri davranislarda bulunmak,
2. Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,
3. Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde édememek,
4. Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,
5. Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Yénetim Kurulu karari ile tyelikten
cikarilabilir.

Dernekten gikan veya gikarilanlar, lye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda
hak iddia edemez.

DERNEK ORGANLARI

Madde 8:

Dernegdin organlari asagida gésterilmistir.
1. Genel Kurul,
2. Yonetim Kurulu,
3. Denetim Kurulu.

Dernek zorunlu organlari diginda baska organlar da olusturabilir. Ancak, bu organlara
zorunlu organlarin gorev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.

DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLiI, TOPLANMA ZAMANI, CAGRI ve
TOPLANTI USULU

e ol ,? Wl
Genel Kurulu ' f,{'f .‘.”| \
Madde 9: - %
Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; bu organ biitiin cferneée kay.ltll,

Uyelerden olusur. , -; 2 A THRY
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Toplanma Zamani
Madde 10:




Jlagan Genel Kurul, 2 yilda bir, Mart ay icerisinde, ydnetim kurulunca belirlenecek
glin yer ve saatte toplanir. Yonetim veya Denetim Kurulu'nun gerekli gérdtigu hallerde
veya dernek Uyelerinden beste birinin yazil istegi Gzerine otuz gin iginde olagantstu
toplanir. Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulu’nca gagrilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul’'u toplantiya gadirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu
Uzerine sulh hakimi, tg Gyeyi Genel Kurul'u toplantiya gagirmakla gorevlendirir.

Cagri Usuli
Madde 11:
Yonetim Kurulu, dernek tizidline gore Genel Kurul’a katiima hakki bulunan tyelerin
listesini dizenler. Genel Kurul’a katilma hakki bulunan uyeler, en az onbes gin
onceden, guni, saati, yeri ve gindemi bir gazetede ilan edilmek veya vyazili ya da
elektronik posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya gagrilir. Bu c¢adgrida, cogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi gin, saat ve
yerde yapilacagdi da belirtilir. Tk toplantl ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi glinden
az, altmis giinden fazla olamaz.

’
Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan gagri
usuliine uygun olarak Uyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en gec alti ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci
fikrada belirtilen esaslara gore yeniden gagrilir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant: Yeri
Madde 12:
Genel Kurul toplantilari, dernek merkezinin bulundugu yerde yapilir.

Toplanti Yeter Sayisi

Madde 13:

Toplantinin yapilmasi igin tyelerin salt gogunlugu gerekmektedir ve dernek kurallarinin
degistirilmesi veya iptal edilmesine s6z konusu oldugu durumlarda Ugte iki katilim
gereklidir.

Eger ikinci bir toplanti yapilmak durumundaysa, Ugte iki sarti gerekmemektedir.
Yinede, bu ikinci toplantiya katilan dernek Uyelerinin sayisi, yonetim ve denetim

kurulu Gye tamsayisinin iki katindan az olmamalidir.

Toplantinin Yapilis Usuli

Madde 14:

Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim
kurulu tyeleri veya yonetim kurulunca godreviendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak
toplanti yerine girerler.

Toplantl yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yonetlm ¢ ",
Kurulu baskani veya gérevlendirecedi yénetim kurulu yelerinden biri tarafifidan. agl‘nr. 3
Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak K

dizenlenir. :
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Agilistan sonra, toplantiyr yonetmek Ulzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman (yo6netim komitesi) segilerek divan heyeti olusturulur.

Toplantida goérigtlen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yénetim kurulu baskanina teslim edilir.Yonetim kurulu baskani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni segilen ydnetim kuruluna yedi gin iginde teslim etmekten
sorumludur.

Toplantida Goriisiilecek Konular
Madde 15:
Genel Kurul'da, yalnizca glindemde yer alan maddeler géristlir. Ancak toplantida
hazir bulunan Gyelerin onda biri tarafindan yazili olarak verilen goérisilmesi istenen
konularin gindeme alinmasi zorunludur.

v
Tuziik Degisikligi
Madde 16:
Tlzlk degisikligi Genel Kurul karari ile yapilabilir. Genel Kurul, tizik degisikligi
gliindemde yer almigsa veya hazir bulunanlarin en az onda birinin istedi ile glindeme
alinmigsa gorisebilir.

Genel Kurul'da tuzik dedisikligi yapilabilmesi icin Genel Kurul’a katilan {yelerin ligte
ikisinin (2/3) gogunlugu aranir. Genel Kurul’da tizik degisikligi oylamasi acik olarak
yapilir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan lye sayisi,yonetim ve
denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

GENEL KURULUN GOREVLERI, YETKILERI SEKIiLLERI, OY KULLANMA ve
KARAR ALMA USUL ve SEKILLERI
Genel Kurulun Gorevleri, Yetkileri ve sekilleri
Madde 17:
Asadida yazili hususlar Genel Kurul'ca géristilip karara baglanir.
1. Dernek organlarinin segilmesi,
2. Dernek Tuzugu'nin dedgistirilmesi,
3. Dernedin subelerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve acilmasina karar verilen
sube ile ilgili islemlerin yuritilmesi husunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,
4. Yonetim ve Denetleme Kurullarinin raporlarinin goristlmesi, Yonetim Kurulu'nun
ibra edilmesi,
5. Yonetim Kurulu'nca hazirlanan bitgenin gorusilip aynen veya dedistirilerek
kabul edilmesi;
6. Dernek igin gerekli taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,
7. Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasi,
8. Dernegin, yurtdisindaki dernek veya kuruluglara lye / kurucu {ye olarak
katilmasi veya ayrilmasi, o
9. Dernegin fesh edilmesi, AT vy,
10. Mevzuatta ve Dernek Tuzlgu'nde Genel Kurul'ca yapilmasi bellrtlleTm"diger
gorevlerin yerine getirilmesi. ; SR

Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri
Madde 18:

Genel Kurul'da, aksine karar alinmamissa, Yc&netlm ve Denetim Kq?'ulu uyel'rm.
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segimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar,
toplanti baskani tarafindan muhdrlenmis kaditlarin veya oy pusulalarinin Gyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy
vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak belirlenen oylardir.

YONETIM ve DENETLEME KURULLARININ GOREV ve YETKILERI ve NE
SURETTE SECILECEGI, ASIiL ve YEDEK UYE SAYISI

Yonetim Kurulunun Tegkili

Madde 19:

Yonetim Kurulu bes asil ve bes yedek Uye olarak tercihen rota temsilcisi olan
Uyelerden Genel Kurul’ca segilir.

Yonetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boélisimu
yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye'yi belirler.

Yonetim Kurulu, tim dyelerin haberdar edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
¢agirabilir. Uye tamsayisinin yarisindan 'bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu
taktirde Genel Kurul’da aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve
gagrilmasi mecburidir.

Yoénetim Kurulu'nun tercihen rota temsilcisi olan Uyelerden segilecegine dair tizik
maddesi dernegin faaliyeti sliresince korunur.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Madde 20:
Yonetim Kurulu asadidaki hususlari yerine getirir.
1. Genel Kurul’da alinan kararlari uygulamak,
2.Gerek gordiglu takdirde Dernekte komite, kurul, konsey ve organlar tesekkl
ettirmek,
3. Dernegin galismalari ile ilgili kurallari hazirlayarak Genel Kurul onayina sunmak,
4. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait tasinir ve
taginmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,
5. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait butgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,
6. Bltgenin uygulanmasini saglamak,
7.Dernede Uye veya rota temsilcisi olma (veya Uyelikten gikarilma) hususlarinda
karar vermek,
8. Dernegde yapilan tye basvurularini sonuglandirmak,
9. Uyelerin Dernekten cikarilmasi ve Uyeliklerin silinmesi ile ilgili islemleri
gercgeklestirmek,
10. Dernegdi temsil etmek veya bu hususta kendi tyelerinden birine veya bir tglinci
kisiye yetki vermek,
11. Genel kurulun verdigi yetki ile yurticinde ve yurtdisinda sube agmaya iliskin
islemlerin yurattlmesini saglamak, A
12. Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak ve gerek goruIdeﬂunﬁer H'a;kh
sebeplerle sube yonetim kurullarini gérevden almak, 7 ouin
13. Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak, ﬁ e A ok 8
14. Mevzuatin kendisine verdigi dernedin amaglarini gelistiren dlger,\gor‘evlen, \/e
yetkileri kullanmak ]




Denetim Kurulunun Teskili

Madde 21:

Denetim kurulu, Gg asil ve Ug yedek Uye olarak Genel Kurul'ca segilir.

Denetim Kurulu asil tyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu
taktirde Genel Kurul’da aldigi oy coklugu sirasina goére yedek Uyelerin goreve
gagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 22:

Denetim Kurulu; dernedin, tluztiginde goésterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi
icin surdirllecedi belirtilen galisma konulari dogrultusunda faaliyet gdsterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek izigine uygun
olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiizigtinde tespit edilen esas ve usullere goére ve
bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde Yoénetim
Kurulu’na ve toplandiginda Genel Kurula sunar.

Denetim Kurulu, gerektiginde Genel Kurul’u toplantiya cagirir.

SUBE

Sube Agma

Madde 23:

Dernek, gerekli gortilen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu amagla dernek
yonetim kurulunca vyetki verilen en az g kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube acilacak
yerin en buylk mulki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 24:

Subeler, tizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gorev ve vyetkili, tim islemlerinden dogan alacak ve
borglarindan 6tird kendisinin sorumlu oldugu dernek ig 6rgutudur.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 25:

Subenin organlari, genel kurul, yénetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith Gyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek,
denetim kurulu ise Ug asil ve g yedek Uye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tlzlkte yer alan dernekle ilgili diger hiktmler,
mevzuatin 6ngoérdigl gergevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel
Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 26:

Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurufu toplantisindan en
az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, Ocak ayi igersinde, sube yonetim kurulunca
i belirlenecek giin yer ve saatte toplanir. Subeler, genel kurul sonug blldlrmlntrk
% ornegdini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz giin icinde miilki idare ?,mlrllgme .
dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar. , e e ‘:6
o e sy ! \"\ 3

Subenin her iyesi dodal olarak Genel Merkez'in de delegesidir. Genel M’e}:kez Ge*hel ~‘
Kuruluna katilr. . :

7/11

\L NG, e




ihtiyari Organlarin Olusturulmasi

Madde 27:

Yonetim Kurulu gerek gordiigu takdirde Dernekte komite, kurul, konsey ve organlar
tesekkdl ettirebilir. Olusturulan bu ihtiyari organlar yine Ydnetim Kurulu karari ile
feshedilebilir. Subeler Genel Merkezin bilgisi haricinde ihtiyari organ olusturamazlar.
Yonetim Kurulu'nun oluSturabilecedi tim bu organ konsey, kurul ve komitelere Genel
Kurul ve Denetleme Kurulu'nun goérev yetki ve sorumluluklari devredilemez. Kurulan
organlarin gorev ve yetkileri yonetmelikler ile belirlenir.

DERNEGIN GELIRLERI

Yilhik Aidat Miktari <

Madde 28:

Genel Kurul'un yapildigi yildan gegerli olmak (zere Dernek Uyelerinin 6deyecekleri
yillik aidat miktari Genel Kurul tarafindan belirlenir. Uye yillik aidat tutarinin tamamini
her takvim yilinin ikinci ayi iginde 6demekle ylUktimltdur. Yillik aidat 120 (Ylz yirmi)
TLdir. Ancak, Genel Kurul yillik aidat tutarini arttirmis ise, o yilin artis miktari ilgili
Genel Kurul’u takip eden ikinci ayin sonuna kadar 6denir.

Yeni tyeler, Dernede kayit olduklari yila mahsus olmak Uzere, Uyelige kabul edildikleri
Aydan itibaren Yilin kalan kismina ait yilik Gyelik aidatini aylik bazda o6derler ((Yillik
aidat tutar /12)x(kalan ay sayist)).

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 29:
Dernegdin gelir kaynaklari agagida sayilmigtir:
1.Uye aidati: Uyelerden giris 6dentisi ve aylik-yillik aidati belirlemeye Yénetim
Kurulu yetkilidir,
2.Gergek ve tlzel kisilerin kendi istegdi ile dernedge yaptiklari bagis ve yardimlar ile
hibe programlari,
3. Dernek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve edlence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,
4. Dernegin mal varlidindan elde edilen gelirler,
5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagi$
ve yardimlar,
6. Dernegin, amacini gergekleStirmek igin ihtiyag duydudu geliri temin etmek
amaciyla giriStigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,
7. Diger gelirler.

Yurtdisindan Yardim Alinmasi

Madde 30:

Dernek tarafindan, yurt disindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan 6nce “Yurt disindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak doldurup mdilki
idare amirligine bildirimde bulunurlar. Bildirim formuna, yurt diSindan yardim alinmasi
hususunda alinmis Yonetim Kurulu karari o6rnedi, varsa bu konuda dizenlenen
protokol, s6zleSme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba iliskin dekont,
ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnedi de eklenir. Nakdi yardimiarin bankalar araciligiyla
alinmasi ve kullanilmadan énce bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

T
Yardimi Kabul Edilemeyecekler 2 EALYN
Madde 31: ol s ‘
Dernek sadece siyasi partilerinden yardim kabul edemez. Benzer dernef&ler R,
isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan herhangi bir suretle: madd
kabul edebilir ve adi gegen kuruluglara yardimda bulunablhr
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DEFTERLER - KAYITLAR, GELIR, BORGLANMA ve iGC DENETIM
Tutulacak Defterler

Madde 32:

Dernek asagida yazili defterleri tutar.

1. Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti, toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernede liye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin édedikleri giris ve yillik aldat miktarlari
bu deftere islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik
posta yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernede ait demirbasglarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim sirelerini dolduranlarin kayittan
dustrilmesi bu deftere islenir.

5. Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acglk ve
dizenli olarak bu deftere islenir.

6. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklari ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

7. Yevmiye Defteri, Buyuk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli
ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi
yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri
esaslarina gore yaplilir.

Defterlerin Tasdiki

Madde 33:

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan énce Il Dernekler
Mudurligline veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gére
tutulan defterler ile form veya surekli form yaprakli defterlerin, kullanilacag: yildan
dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir ve Giderlerde Usul

Madde 34:

Dernek gelirleri alindi belgesi ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile
tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler
alindi belgesi yerine geger. Dernek giderleri ise, fatura, perakende satis fisi, serbest
meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Bu belgelerin saklama suresi 6zel
kanunlarda gosterilen daha uzun slreye iligkin hikimler sakli kalmak Gzere 5 yildir.
Bagis, yardim ve 6dentileri toplayacak yetkililer Yénetim Kurulu karari ile belirlenir ve
yetki belgeleri diizenlenir. Dernek adina gelir tahsil edecek bu kisiler, ancak adlarina
diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin Il Dernekler Midirligiine verilmesinden
itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirler.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 35: oo
Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek igin |ht|ya';r duyutmasi
halinde Yoénetim Kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili maL ve
hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak da yapllablllr' Ancak bu
borglanma, dernegdin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak mlktarlarda v'é derne§|
o0deme gigltglne dustrecek nitelikte yapilamaz. |
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Dernegin i¢ Denetim Sekilleri

Madde 36:

Dernedin i¢ denetimi, Dernekler Kanunu ve Dernek Tlzlugi'ne gore Denetleme Kurulu
tarafindan gergeklestirilir. Ancak Dernek Tiziigu'nde, Dernek Tlzigu'ne gére hikmi
getirilerek belirtilmis olmakla birlikte yeterli agiklik bulunmayan durumlarda bu
eksikligi tamamlamak Uyelerle dernek organlari ve gorevlilerini tim dernek
faaliyetleriyle islemlerinde yol gostermek ve yardimci olmak amaciyla tek veya ayri
ayri birim metinler hazirlanip, Genel Kurul'un onayindan gegirilmek suretiyle yurgrlige
konulacak yonetmelikler cikarilabilir.

ORGANLARA SEGCILENLERIN IDAREYE BiLDIRiLMESI

Madde 37:

Dernek, genel kurulu izleyen otuz glin iginde, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu ile
dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek uyeleri milki idare amirligine
bildirmekle yukimladir. Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen
degisiklikler de ayni usule tabidir. Genel Kurul sonug bildiriminin sekli, icerigi ve
gerekli belgeler yonetmelikte diizenlenir.

FESIiH HALINDE MAL VARLIGININ TASFIiYE SEKLI

Fesih Etmek

Madde 38:

Dernek Genel Kurulu her zaman Dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurul'un Dernedin feshine karar verebilmesi igin Genel Kurul'a katilma hakkina
sahip bulunan Dernek dyelerinin en az 2/3'Unin toplantida hazir bulunmasi
gerekmektedir. Ilk toplantida bu godunlugun saglanamamasi halinde lyeler tiizigiin
13. maddesine gére ikinci toplantiya cagirilir. Ikinci toplantida gogunluk aranmaz.
Ancak, bu toplantiya katilan lGye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin
iki katindan az olamaz.

Tasfiye islemleri:

Madde 39:

Genel Kurul'ca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye siresi iginde buttn islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde
Kiltdr Rotalari Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce
dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernegde ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve yukumldltkleri bir tutanadga badlanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernedin
alacaklilarina gagrida bulunulur ve varsa mallari paraya cgevrilerek alacaklilara édenir.
Dernedin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi
ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, Genel Kurul’'da
belirlenen yere devredilir. Genel Kurul'da, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Uyeye-sghip
dernede devredilir. L
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idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ Uig ay,
tamamlanir. B b
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Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miuteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gin iginde bir yaz ile dernek
merkezinin bulundugu yerin miulki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yoénetim kurulu Uyéeferi
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma stiresi beg yildir.

HUKUM EKSIKLiGI
Madde 40:
Bu tlzlkte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu

kanunlara atfen gikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hiktmleri uygulanir.

Gegici Madde 1:
Ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve

dernekle ilgili is ve islemleri ylrltecek olan gegici yonetim kurulu Uyeleri asagida
belirtilmistir.
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